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I. Altalanos rendelkezések

13§

(1) A Magyar Tenisz Szovetség a tenisz sportag hazai és nemzetkdzi feladatainak ellatasara
1étrehozott, a sportag versenyrendszerében miikodé sportszervezetek tevékenységét dsszefogd
¢€s 0sszehangold a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. térvény, a Sportrol szolo 2000.
évi CXLV. és 2004. évi L. torvény, valamint a 2011. évi CLXXV. térvény az egyesiilési
jogrol, a kozhasznu jogallasrol valamint a civil szervezetek mitkodésérél és timogatasarol,
tovabba a Nemzetkozi Tenisz Szovetség (ITF) és az Eurdpai Tenisz Szovetség (TE)
alapszabalya és egyéb szabalyai alapjan kiemelked6en k6zhasznu szervezetként mikodo
orszagos sportagi szakszovetség (tovabbiakban: Szakszovetség).

(2) A Szakszovetség abbol a célbodl alakult, hogy elésegitse a teniszsport hazai fejlodését,
képviselje sportaganak €s tagjainak érdekeit.

(3) A Szakszovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen, és partoknak anyagi tdimogatast nem nyujt.

(4) A Szakszovetség tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait a helyi vagy
orszagos sajto utjan koteles nyilvanossagra hozni.

(5) A Szakszovetség tagja a Nemzetkozi (ITF) és az Eurdpai (TE) Tenisz Szovetségnek,
melyeknek alapszabalyat és egyéb szabalyzatait magara nézve kotelezének ismeri el.

2.§

(1) A Szakszovetség neve: Magyar Tenisz Szovetség
roviditett neve: MTSZ

(2) A Szakszovetség székhelye: 1037 Budapest, Mikoviny u. 6.

(3) A Szakszovetség miikddési teriilete: Magyarorszag

(4) Az alapitas éve: 1907.

(5) A Szakszovetség jogi személy, altalanos jogutodja az 1989. évi Il. torvény és az 1996. LXIV
stv. alapjan szervezddott Magyar Tenisz Szovetségnek.

3. §

(1) A Szakszovetség emblémaja, jelvénye: piros és zold szini szalaggal korilvett zold szint
teniszlabda, alatta a Magyar Tenisz Szovetség felirat.

(2) A Szakszovetség pecsétje: kor alaku, kozépen a Magyarorszag cimere, szélén korbe Magyar
Tenisz Szovetség felirat, alul az alapitas éve.

(3) A Szakszovetség zaszlaja: téglalap alaka, melynek révidebb oldalaval parhuzamosan, a felsé
harmadban a piros-fehér-zold csikokra az MTSZ emblémaja keriil.

(4) A Szakszovetség tevékenysége soran jogosult a Magyarorszag cimerének és zaszlajanak
hasznalatara.



Il. A Szakszovetség célja és feladatai
4.§

A Szakszovetség célja

(1) A Szakszovetség célja a tenisz sport — mint kiemelkedéen kozhasznt tevékenység —
fejlesztése. A sport sajatos eszkozeivel hozzajarulni a fiatal nemzedék fizikai, szellemi és
erkolcsi neveléséhez.

(2) A Szakszovetség alapvetd célja a Magyarorszag torvényes rendje alapjan a tenisz sportag
hagyomanyainak megérzése, a nemzetkozi, az eurdpai €s a hazai szabalyok alapjan szervezni
a sportag versenyrendszerét, érvényre juttatva a sport erkdlcsrendszerét. A Szakszovetség
képviseli tagjainak érdekét a sporttal foglalkozo allami szervek, a helyi dnkormanyzatok és
tarsadalmi szervezetek elott, valamint a nemzetkozi sportéletben.

(3) A Szakszovetség kdzhasznl sporttevékenysége korében nyujtott szolgaltatasait a szovetség
tagsagan kiviil barmely mas harmadik személy is igénybe veheti.

5.§

A Szakszovetség feladata

(1) A szakszovetség alapveto feladata:

a) szabalyok kiadasaval biztositani a sportag rendeltetésszertt mikodését,

b) a sportag nemzetkozi szabalyaival 6sszhangban kialakitani a sportag versenyrendszerét, e
versenyrendszer alapjan szervezni a sportag versenyeit (pl. megrendezni az orszagos
egyéni €s csapatbajnoksagokat stb.), meghatarozni a sportdg hazai versenynaptarat €s
nemzetkdzi versenyeken, mérkézéseken valo részvételét,

C) részt venni a sportag nemzetkozi szovetségének munkajaban, szervezni a sportag
részvételét a nemzetkozi sportkapcsolatokban,

d) miikodtetni a nemzeti valogatott kereteket, eldsegiteni a sportagahoz tartozo sportolok
részvételét a nemzetkdzi sporteseményeken,

e) meghatarozni a sportaga stratégiai fejlesztési koncepciodit (ideértve az utanpotlas-nevelés
fejlesztését) és gondoskodik ezek megvaldsitasarol,

f) képviselni a sportag érdekeit az allami szervek, a MOB és annak szakmai tagozatai, a
tobbi sportszovetség, mas egyesliletek, szovetségek el6tt, valamint a nemzetkozi
sportéletben

g) a Stv. 23. § (1) bekezdés d) pontja szerinti szabalyzataban meghatarozottak alapjan
ellendrizni az adott sportag versenyrendszerében Szervezett, vagy versenynaptaraban
egyébként szerepld sportrendezvények biztonsagos lebonyolitasat.

h) az alapszabalyaban meghatarozott modon szolgaltatasokat nyujtani tagjainak,
kozremiikodni a tagok kozotti vitak rendezésében, eldsegiteni a sportagaban milkodo
sportszakemberek képzését és tovabbképzését,

i) meghatarozni a sportag utanpotlas-fejlesztési koncepciojat és gondoskodik annak
végrehajtasarol.



(2) A szakszovetség ellatja az alapszabalyaban, a sportaga nemzetkozi szovetségének
szabalyzataiban, illetve a jogszabalyokban meghatarozott feladatokat. Ennek keretében
kiilondsen:

3)

a)

b)

d)
e)

f)

9)

gondoskodik a sportagaban a versenyzok nyilvantartasarol, igazolasarol,
atigazolasarol, valamint nyilvantartasi rendszere alapjan adatokat szolgaltat a
sportpolitikaért felelés miniszter altal miikodtetett elektronikus nyilvantartasi rendszer
(nemzeti sportinformécids rendszer) részére

megadja, vagy megtagadja a sportagi nemzetkozi szovetség, illetve a kiilfoldi
sportszovetség altal megkivant hozzajarulast magyar versenyzok kiilfoldi, valamint
kiilfoldi versenyzok Magyarorszagon torténd versenyzéséhez,

a versenyszabalyzatot, illetve a sportag egyéb szabalyzatait megszegd versenyzokkel,
sportszakemberekkel és sportszervezetekkel szemben a kiilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint sportfegyelmi jogkort gyakorol,

érvényesiti a doppingtilalmat,

meghatarozza a sportlétesitmények hasznalataval, illetve a sporteseményekkel
kapcsolatos sportagi kovetelményeket,

sportagaban ellathatja a sportag fogyatékosok sportjaval osszefliggd feladatait, amit az
allami sportcélt tamogatas elosztasarol sz6l6 dontés soran figyelembe kell venni,
sportagaban ellathat szabadidés sporttevékenységgel dsszefiiggd feladatokat is,

amit az allami sportcélu timogatas elosztasarol szold dontés soran figyelembe kell
venni (22. § (2))

A sportag céljainak elérése érdekében - 6sszhangban a sportag stratégiai fejlesztési
koncepcidjaban foglaltakkal - a szakszovetség szponzoralasi és mas kereskedelmi
szerz6déseket kothet, ideértve a versenyrendszer (bajnoksag) kiirasaval, szervezésével,
lebonyolitasaval, valamint a versenyrendszerben (bajnoksagban) szervezett sportagi
sportrendezvényekkel kapcsolatos vagyoni értéki jogok hasznositasat is.

I11. A SzakszOvetség tagsaga

6. §

A Szakszovetségnek csak a tenisz sportag versenyrendszerében részt vevo sportszervezet
(sportegyesiilet, sportiskola, alapitvany (mely az utanpotlas nevelés-fejlesztésre jott 1étre) és
sportvallalkozas) lehet a tagja, feltéve, hogy a Szakszovetség alapszabalyat magéara nézve
kotelezoen elfogadja, a Szakszovetséget tevékenységével tamogatja és a tagdijat megfizeti.



7.8

A tagsagi jogviszony keletkezése €s megsziinése

(1) A Szakszovetségbe valo belépés, illetdleg a kilépés onkéntes.

(2) A Szakszovetségi tagsag felvétellel keletkezik és kilépéssel, kizarassal, torléssel sziinik meg.

(3) A tagfelvétel kérdésében a Szakszovetség elnoksége hataroz. A felvételt megtagadd hatarozat
ellen a Szakszovetség kozgytiléséhez lehet fellebbezést benytjtani, mely a fellebbezést a
kovetkezo kozgylilésén targyalni koteles.

(4) A Szakszovetség tagjairol a Szakszovetség nyilvantartast vezet.

(5) A Szakszovetség tagjai az alapszabaly 1. sz. mellékletben évente meghatarozott tagdijat
fizetnek.

(6) A tagsagi viszony kilépéssel barmikor megsziintethetd. A kilépés tényét irasban, ajanlott
levélben kell k6zolni a Szakszovetség elnokségével. A kilépés a tagot nem mentesiti a tagsaga
idején keletkezett kotelezettségei alol — beleértve az éves tagdij-fizetési kotelezettséget is -,
azonban megsziinik a tagsagbol eredd jogok irdnti igénye.

(7) Torléssel sziinik meg a tagsag a sportszervezet jogutod nélkiili megsziinésével, a tiszteletbeli,
illetve a partolo tag halala esetén, valamint tagdij nem fizetéssel. A tagdij-fizetés elmulasztasa
miatti torlésnek akkor van helye, ha a tag - a tagdij megfizetésére harminc napos fizetési
hatariddvel tortént irasbeli felszolitasra - nem tett eleget kotelezettségének. A torolt tag csak
tartozasanak megfizetése esetén kérheti ismételt felvételét a szovetség tagjai kozé.

(8) A Szakszovetségbdl valo kizarast csak fegyelmi eljaras soran kiszabott jogerds biintetésként
lehet alkalmazni. A kizart tag jogaira és kotelezettségeire a (7) bekezdésben foglaltak
megfelelden iranyadok.

(9) A tagsaga megsziinik, amennyiben a sportszervezet a sportagban és/vagy a Szakszovetségben
végzett tevékenységét megsziinteti.

IVV. A tagok jogai és kotelezettségei

8.§

(1) A Szakszovetség tagjainak jogai:
a) részt vehet képvisel6i utjan a Szakszovetségi kozgyiilés hatarozatainak meghozatalaban;
b) képviseldi utjan valaszthat és valaszthatd a Szakszovetség szerveibe, tisztségére;
c) észrevételeket, javaslatokat tehet, illetdleg véleményt nyilvanithat a Szakszovetség,
valamint szerveinek miikodésével kapcsolatban;
d) ajanlasokat tehet a Szakszovetséget, a Szakszovetség Szerveit és a sportagat érintd
kérdések megtargyalasara.

(2) A Szakszovetség tagjainak kotelezettségei:
a) részt vesz a Szakszovetség tevékenységében és rendezvényein,
b) a sportag fejlédésének €s eredményességének eldsegitése,
C) a Szakszovetség Alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint a szakszovetség
szervei altal hozott hatarozatoknak a betartasa, illetéleg betartasanak biztositasa,



d) a Szakszovetség altal meghatarozott célkitlizések megvalositasanak elsegitése,
e) a sportag népszerisitése,
f) atagdij megfizetése hataridore.

9.8

A Szakszovetség partold tagja lehet az a maganszemély, ezek csoportja, vagy szervezete, aki
(amely) a Szakszovetség Alapszabalyat magara nézve nyilatkozataval elfogadja és a
Szakszovetség mikodését anyagilag tdmogatja.

10. §

(1) A Szakszovetség partold tagjainak jogai:

a) tanacskozasi joggal részt vehet a szakszovetség kozgylilésén, és meghivas alapjan a
Szakszovetség egyéb szerveinek iilésein,

b) javaslatokat tehet, illet6leg véleményt nyilvanithat a Szakszovetség, valamint szerveinek
mitkodésével kapcsolatban,

c) javaslatokat tehet a Szakszovetséget, a Szakszovetség szerveit és a sportagat érintd
kérdések megtargyalasara.

d) kiilon szabalyzatban meghatarozott modon részt vehet a Szakszovetség rendezvényein.

(2) A Szakszovetség partold tagjainak kotelezettségei:
a) a sportag fejlodésének elésegitése, valamint a sportag népszerisitése,
b) a szakszovetség Alapszabalyanak €s egyéb szabalyzatainak, valamint a Szakszovetség
altal hozott hatarozatoknak a megtartésa,
C) a Szakszovetség altal meghatarozott célkitlizések megvalositasanak elGsegitése,
d) azelnokség felé vallalt, évente meghatarozott tamogatas teljesitése.

V. A Szakszovetség tiszteletbeli elndkei, alelndkei és
tiszteletbeli tagjai

11§.

(1) A Szakszovetség tiszteletbeli elndkeinek, tiszteletbeli alelndkeinek, tiszteletbeli tagjainak
azok a természetes személyek valaszthatok meg, akik hosszi idon keresztiil kiemelkedd
tevékenységet fejtettek ki a Szakszovetség érdekében, illetve jelentds anyagi tamogatassal
segitik a Szakszovetséget.

(2) A tiszteletbeli tagsag lemondassal, — stlyos fegyelmi vétség elkovetése esetén —
kizarassal, a tiszteletbeli tag halala esetén torléssel sziinik meg.

(3) A tiszteletbeli tagot tagdij-fizetési kotelezettség nem terheli.



V1. A Szakszovetség Szervezete
12. §

A Szakszovetség Szervei:

a) a Szakszovetség kozgyllése

b) a Szakszovetség elndksége

c) az Ellen6rzo Testiilet (Feliigyelé Bizottsag)
d) egyéb bizottsagok

e) teriileti szovetségek

f) Iroda

VII.A Szakszovetség kozgytilése
13.§

(1) A Szakszovetség legfels6bb szerve a tagok képvisel6ibol allo kozgyiilés.

(2) A Szakszovetség kozgytilését minden évben 6ssze kell hivni. A kozgytilést az elndkség hivja
Ossze.

(3) A kozgyiilésre sz616 irasbeli meghivot az elndkség a javasolt napirend kozlésével 30 nappal a
kozgyiilés idopontja eldtt koteles megkiildeni. A kozgytlés idopontjat ezenkiviil egy orszagos
napilapban kozzé kell tenni.

(4) A kozgyllésen szavazati joggal a tagok képviseldi rendelkeznek az alabbiak szerint:

a) minden tag egy képvisel6t delegal

b) azok a tagok, akik az orszagos csapatbajnoksag férfi, ndi Szuperliga és I. osztaly
versenyében szerepelnek, annyi plusz képvisel6t delegalnak, ahany csapatuk részt vesz az
emlitett bajnoksagban

(5) A Szakszovetség tagjainak legkésébb a kozgytilést megel6zé 4 nappal be kell jelenteniiik
irasban a Szakszovetség irodajaba az(oka)t a személy(eke)t, aki(k) képviseloként a tagot
képviselik.

(6) A Szakszovetség kozgyiilése nyilvanos. A nyilvanossagot a kozgyiilés tobbségi hatarozattal
korlatozhatja vagy kizarhatja.



14. §

A kozgytilés hatdrozatképessége

(1) A kozgytlés hatarozatképes, ha a tagok képviseldinek tobb mint a fele jelen van.

(2) Ha a kozgyiilés a fenti feltételek hianya miatt a kitizott kezdési iddpontra nem volt
hatarozatképes, a kozgy(ilést 30 napon beliil barmikori iddpontra azonos napirenddel
ismételten Ossze kell hivni.

Ez a megismételt kozgytilés az eredeti napirendbe felvett kérdésekben a megjelent képvisel6k
szamatol fiiggetleniil hatarozatképes lesz, amennyiben a tagok figyelmét a meghivoban erre
kifejezetten felhivtak

(3) Minden képvisel6 a kdzgytilésen egy szavazati joggal rendelkezik. A szavazati jog nem
ruhazhato at.

15. §

A kozgytlés rendje

(1) A kozgytilés napirendjét a Szakszovetség elndksége allapitja meg és terjeszti a kozgytilés elé.
(2) A Szakszovetség rendes kozgytilésének az alabbi napirendeket kotelezOen tartalmaznia Kell:
a) a Szakszovetség tevékenységérol szolo beszamolod
b) a Szakszovetség kozhasznusagi jelentésrol szold beszamolo
C) a Szakszovetség évi koltségvetése és mérleg elfogadasa
d) a feligyeld bizottsag beszamoloja
e) azeclnokség altal beterjesztett egyéb javaslatok.

(3) A Szakszovetség tagjai altal beterjesztett egyéb javaslatokat abban az esetben lehet napirendre
tlizni, ha azokat a kozgytilés idépontja eldtt legalabb 21 naptari nappal benytjtottak az
elndkséghez és az inditvanyt legalabb 3 masik tag tdmogatja. Az e hatdrido utdn vagy a
Szakszovetség kozgytilésén beterjesztett javaslatok abban az esetben targyalandok, ha azt a
jelenlévo képviselok kétharmados tobbség inditvanyozza.

16. §

A kozgytilés hataskore

A kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly megallapitasa és modositasa;

b) az elnokség éves szakmai beszamolojanak és a szamvitelrdl szold 2000. évi C. torvény (a
tovabbiakban: Sztv.) szerinti beszdmolojanak, a kdvetkezd évi szakmai és pénziigyi
tervének, valamint a kdzhaszntisagi jelentésnek az elfogadasa;

C) az elndkség és az ellendrzo testiilet elndkének, tovabba tagjainak megvalasztasa, illetve
visszahivasa;



d) nemzetko6zi szervezetbe vald belépés illetve kilépés elhatarozasa;

e) akozéptavu sportagfejlesztési program elfogadasa;

f) a Szakszovetség mas szakszovetséggel vald egyesiilésének, szétvalasanak kimondasa;

g) atagfelvétel, valamint a kizaras kérdésében hozott elndkségi hatarozat elleni jogorvoslati
kérelem elbiralasa;

h) az éves tagdij mértékének meghatarozasa,

i) a Szakszovetség jogi személyiségii szervezeti egységeinek létrehozasa;

J) a Szakszovetség Onkéntes feloszlasanak kimondasa (a kozgytlés csak akkor mondhatja ki
a Szakszovetség feloszlasat, ha a Szakszovetség képes barmilyen jogcimen fennallo
tartozasai kiegyenlitésére)

k) mindaz, amit az alapszabaly a kozgytilés kizardlagos hataskorébe utal.

17. §

A kozgyllés hatarozathozatala

(1) A kozgyiilés a hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a szavazasra jogosult jelenlevok tobb
mint felének ,,igen” szavazataval hozza. Szavazategyenldség esetén az adott kérdés jra
targyalando.

(2) a 16. § a) pontja esetében a hatarozat meghozatalahoz a jelenlévk 2/3-0s tobbsége sziikséges.
Ugyancsak 2/3-os tobbség sziikséges valamely hataskornek a kozgytilés hataskorébe
vonasahoz.

(3) a16. § d), f) pontja esetében a jelenlévok 4/5-ének vagy a Szakszovetség mindenkori
taglétszamanak tobb mint a fele ,,igen” szavazata sziikséges.

(4) a 16. § j) pontja esetében a hatarozat meghozatalahoz a Szakszovetség mindenkori
taglétszamanak tobb mint a fele ,,igen” szavazata sziikséges.

(5) A kozgytilés titkos szavazassal hoz hatarozatot a szakszovetség — a 16. § c¢) bekezdésben
meghatarozott — tisztségviseldinek megvalasztasakor, illetéleg minden egyéb esetben, ha azt a
szavazasra jogosult jelenlevok legalabb egyharmada inditvanyozza.

(6) A kozgytilésrol jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a
kozgytilésen elhangzott Iényeges észrevételeket €s javaslatokat, valamint a hozott
hatarozatokat. A jegyzOkonyvet a kozgyiilés elnoke €s a jegyzOkdnyvvezetd irja ald, és két, a
kozgytilés elején megvalasztott személy hitelesiti.

(7) A kozgytilés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozoja (Ptk. 685. § b. pont), valamint élettarsa (tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a
hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelésség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetéleg a megkdtendd jogligyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elonynek a szakszovetség, cél szerinti juttatasai keretében a
barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatss, illetve a
szakszOvetség altal a tagjanak - tagsagi jogviszony alapjan - nyujtott, az
Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.
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18. §

A tisztségviselok megvalasztasa

(1) A kozgytilés hataskorébe tartozo tisztségviselok:
a) elnok
b) alelndk
c) ellendrzo testiilet elndke
d) elnokség tagjai
e) ellen6rzo testiilet tagjai

(2) A kozgylilés a tisztségviselOket az olimpiai ciklushoz igazodva, négy éves id6tartamra
valasztja meg. A mandatum lejarta el6tt barmilyen okbol megiiresedett tisztségre - a
mandatumbol még hatralevo idétartamra - a kozgytilés 0j személyt valaszthat. Ha az
elnokség, vagy az ellendrzo testiilet elnoki tisztsége megiiresedik, vagy a testiiletek 1étszama
az eredeti 1étszam tobb mint felére csokken, a szovetség elndksége koteles rendkiviili
kozgytilést 6sszehivni. A tisztségviselok ujravalaszthatok.

(3) A tisztségviselok megvalasztasara a Szakszovetség elnoksége altal — legalabb egy honappal a
tervezett kozgytilés el6tt - megbizott jelolobizottsag tesz javaslatot. A megvalasztasra javasolt
jeloltek személyérol a kozgytilés egyszeri szotobbséggel hataroz.

(4) A tisztségviselok megvalasztasa titkos szavazassal torténik. Ha az adott tisztségre a
valaszthato 1étszammal azonos jeldlt van, a valasztas a kozgytlés tobbségi hatarozata alapjan
nyilt szavazassal is torténhet.

(5) Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthet6, aki a szavazasra jogosult jelenlevok tobb
mint felének szavazatat megszerezte. Ha egy tisztségre tobb jelolt is megszerezte a
megvalasztashoz sziikséges szamu szavazatot, koziilikk az tekintheté megvalasztottnak, aki
tobb szavazatot kapott. Ha egy tisztségre a tobb jelolt koziil egyik sem kapta meg a
megvalasztashoz sziikséges szam Szavazatot, ujabb valasztasi fordulét kell tartani, amelyben
a legkevesebb szavazatot kapott jelolt mar nem vesz részt. A valasztast mindaddig ismételni
kell, amig valamelyik jelolt a megvalasztashoz sziikséges szavazatot meg nem szerezte.

VII1I. A Szakszovetség rendkiviili kozgytilése

19. §

(1) Rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni:
a) a Szakszovetség elnokségének hatarozata alapjan;
b) ha azt a tagok legalabb egyharmada az ok és a cél megjelolésével kéri;
c) ha a bir6sag azt elrendeli.

(2) A rendkiviili kozgytlést az erre vonatkozo kezdeményezés kézhez vételétol szamitott
legkevesebb tizenot, legfeljebb harminc napon beliil kell 6sszehivni.

(3) A rendkivilli kozgytilésre egyebekben a szovetség rendes kozgyiiléséra  vonatkozo
szabalyai az iranyadok azzal, hogy a kozgyiilés Osszehivasara és el6készitésére vonatkozd
szabalyok koziil a hataridéket meghataroz6 eldirasok figyelmen kiviil hagyhatok.
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IX. A Szakszovetség elnoksége

20. §

Az elndkség hataskore

(1) A Szakszovetség ligyintéz6-képviseld szerve az elnokség, mely a kozgyiilésnek tartozik
felelosséggel. Az elndkség a Szakszovetség miikodését érint6 valamennyi kérdésben dontésre
jogosult szerv, kivéve azokat az ligyeket, amelyek az Alapszabaly szerint a kozgytilés
kizarélagos hataskorébe tartoznak, vagy amelyeket a kozgytilés sajat hataskorébe von vagy a
Szakszovetség mas szervének hataskorébe utalt.

(2) Az elnokség feladatai és hataskore:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)
)

K)

a Szakszovetség kozgytilésének 0sszehivasa,

a Szakszovetség torvényes és alapszabalyszerii mikodésének biztositasa és feliigyelete,
gondoskodas a kdzgytlilési hatarozatok végrehajtasarol és a végrehajtas ellendrzése,

a Szakszovetség szabalyzatainak megallapitasa és modositasa.

az éves szakmai beszamolo, az Sztv. szerinti beszamolo, a kovetkez6 évi szakmai és
pénziigyi terv, valamint a kozhasznusagi jelentés elkészitése.

a sportag kozéptavu fejlesztési programjanak kidolgozésa, és kozgytilés altal jovahagyott
program végrehajtasa

a sportag olimpiai felkésziilési programjanak kidolgozasa, elfogadasa, és a program
végrehajtasa

a sportag nemzetkozi tevékenységének iranyitasa, nemzetkodzi kapcsolatainak szervezése,
a sportadg (magyarorszagi éves) versenynaptaranak jovahagyasa,

a valogatott keretek felkésziilési programjanak jovahagyasa,

bizottsagok l1étrehozasa és megsziintetése — a kozgytilés kizardlagos hataskorébe tartozok
kivételével, és valamennyi bizottsag ligyrendjének jovahagyasa,

az altala 1étrehozott bizottsagok tisztségviseldinek és tagjainak megvalasztasa, ill.
felmentése,

a Szakszovetség fotitkaranak — az elndk javaslata alapjan — megvalasztasa

a hataskorbe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralésa, illetdleg fegyelmi jogkor gyakorlésa,
a mesteredz6i cimre, valamint allami kitlintetések és egyéb elismerések adomanyozasara
javaslattétel,

a jutalom és prémiumkeretek jovahagyasa

a hataskorbe utalt atigazolasi ligyek elbiralasa,

a Szakszdvetséget érintd, kiilon szabalyzatban rogzitett nemzetkdzi eseményeken valod
részvétel engedélyezése,

a Szakszovetség tiszteletbeli elnoke, tiszteletbeli alelndke ill. a Szakszovetség tiszteletbeli
tagja cim adomanyozasa.

dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly vagy az Alapszabaly, illetdleg a
szakszovetség kozgyiilése a hataskorébe utal.

(3) A Szakszovetség kozhasznusagi jelentésének tartalmaznia kell:

a)
b)

c)

a szamviteli beszamolot,
a koltségvetési timogatas felhasznalasat,
a vagyon felhasznalasara vonatkoz6 kimutatast,
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d) a cél szerinti juttatasok kimutatasat,

e) a kozponti koltségvetési szervtdl, az allami pénzalaptol, a helyi 6nkormanyzattol, a
kisebbségi telepiilési Onkormanyzattol, és mindezek szerveitél kapott tdmogatas
mértékét,

f) a Szakszovetség vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatasok értékét, illetve Gsszegét,
valamint

g) akodzhasznu tevékenységrol szo1o rovid tartalmi beszamolot.

(4) A kozhaszntisagi jelentés nyilvanos, abba barki betekinthet, és abbol sajat koltségére
masolatot kérhet.

(5) Az elnokség — megfeleld fedezet birtokaban — dont a rendkiviili, a koltségvetésben nem
szerepld, valamint az eldiranyzatot meghalad6 kiadasokrol. Eldiranyzat felhasznalasi
jogkorében dont a kdltségvetési eldiranyzatok évkozi modositdsarol, atcsoportositasarol.

(6) Az éves koltségvetés keretein beliil az elnokség kizarolagos hataskorébe tartozik a
Szakszovetség részére ingatlanvagyon megszerzése, megterhelése, elidegenitése, hitel
felvétele, jogrol vald lemondas, gazdasagi-vallalkozasi tevékenység elhatarozasa, valamint
minden olyan hatarozat meghozatala, amelyek alapjan a Szakszovetség szamara jelentds
vagyoni terhek vagy kotelezettségek keletkeznek.

21.§

Az elnokség tagjai

(1) A Szaksziovetség elnoksége az elnok, alelnok és elnokségi tagokkal egyiitt 11 6,
melynekosszetétele:
1.) elnok
2.) alelnok
3.) elnokségi tagok 9 tag
(2) Az elndkség tagjait a kozgytilés valasztja meg 4 (négy) évre, az olimpiai ciklushoz igazododan.
(3) Az elnokségnek olyan nagykorta magyar allampolgar, vagy a szabad mozgas és tartozkodas
jogaval rendelkez6 személyek beutazasarol és tartozkodasarol szolo torvényben
meghatarozottak szerint a szabad mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkezik, vagy a harmadik
orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartdzkodasarol szold torvény hatalya ala tartozik, és
bevandorolt vagy letelepedett jogallast, illetve tartdzkodasi engedéllyel rendelkezik, aki nincs
eltiltva a koziigyek gyakorlasatol. Az elnokség tagjai nem lehetnek kozeli hozzatartozoi
egymasnak, valamint nem allhatnak egymassal élettarsi viszonyban, tisztségiiket — tarsadalmi
megbizatasként latjak el, de indokolt koltségeik megtéritésére jogosultak.
(4) Az elnokség tagjai:
a.) elnok
b.) alelnok
c.) elnokségi tagok
(5) A Szakszovetség elndke, alelndke, valamint a Szakszovetség foétitkara nem lehet a
Szakszdvetség teriileti és regionalis szovetséginek tisztségviseldje, valamint ezekkel
munkaviszonyban all6 személy.
(6) Az elnodkségi tagok jogai és kotelezettségei:
a) az elnokségi iiléseken és az elndkség hatarozatainak meghozatalaban valo részvétel,
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b) észrevételek, javaslatok tétele a Szakszovetség mitkodésével, a sportaggal kapcsolatban,
c) felvilagositas kérése a sportaggal 6sszefliggd kérdésekben, a tisztségviselok dontéseivel
kapcsolatban,
d) a Szovetség koltségvetése egyensulyanak biztositasaban vald aktiv szerepvallalas
e) javaslattétel rendkiviili kozgyiilés, elnokségi tilés Gsszehivasara,
f) megbizas alapjan a szakszovetség képviselete,
g) a SzakszoOvetségi hatarozatok és ajanlasok megtartasa, illetleg végrehajtasa.
h) a Szakszovetség és a sportag érdekeinek képviselete.
(7) Az elnodkségi tagsag megsziinik:
a) amandatum lejartaval,
b) lemondassal
C) visszahivassal,
d) elhaldlozéssal.
e) a sporttevékenységtol torténd eltiltassal,

(8) A kozgyiilés altal valasztott tisztségviselok visszahivasat kizarolag a Szakszovetség tagjai
kezdeményezheti. Visszahivasra a kozgylilés jogosult. A visszahivas kérdésében a
Szakszovetség kozgytilése a jelenlévo szavazasra jogosultak tobb mint a felével dont.

(9) Az elndkség azon tagjaval szemben visszahivast kell kezdeményezni az elndknek, aki egy
naptari évben az elnokségi tilések legalabb felén nem vett részt, kivéve abban a rendkiviili
esetben, amelyben a tdvolmaradasok okat az elnokség legalabb 4/5-6s tobbséggel elfogad.

22.§

Az elndkség miikodése

(1) Az elnokség maga allapitja meg munkatervét és — a Szakszovetség szervezeti és mitkodési
szabalyzataban — az ligyrendjét.

(2) Az elnokség tigyrendjében rendelkezni kell:

a) olyan nyilvantartas vezetésérdl, amelybdl a kozgyiilés, illetve az elnokség dontéseinek
tartalma, idépontja és hatalya, és a dontést tamogatok, illetleg ellenzék szamaranya, és -
amennyiben lehetséges - személye megallapithato

b) akozgyiilés és az elndkség dontéseinek az érintettekkel valo kozlési és nyilvanossagra
hozatali modjarol

c) a Szakszovetség miikodésével kapcesolatosan keletkezett iratokba valo betekintés rendjérél

d) a Szakszovetség miikodésének, szolgaltatasi igénybevétele modjanak, valamint a
beszamoloi kozlésének nyilvanossagarol

(3) Az elndkség az iigyrendben meghatarozott iddszakonként, de legalabb 3 havonként iilésezik.
Rendkiviili tilést kell 6sszehivni, ha azt az elnok, a fotitkar vagy az elndkségi tagok
egyharmada az ok és a cél megjeldlésével inditvanyozza.

(4) Az elnokség iiléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni a feliigyeld bizottsag elnokét, a
fotitkart és a szakmai (technikai) igazgatot, a nemzetkozi képviseldket, valamint a
feladatkoriiket érint6 kérdések targyalasakor a szovetségi kapitanyt (vezeté edzot) és az
illetékes bizottsagok vezetdit, tovabba a szovetség tiszteletbeli elnokeit és alelndkeit.
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(5) Az elnokség iilései nyilvanosak. Kivételesen indokolt esetben — kiilonosen, ha tizleti titok,
vagy a személyiségi jogok védelme indokolja — az elndkség egyszerii sz6tobbséggel a
nyilvanossagot korlatozhatja, vagy kizarhatja.

(6) Az elnokség tiléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell az
ilésen elhangzott 1ényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott hatarozatokat. A
hozott hatarozatokrol az érintett szerveket és személyeket a jegyzOkonyv rajuk vonatkozo
passzusainak megkiildésével kell értesiteni.

23. §

(1) Az elndkség tilését az elndk, illetdleg az altala megbizott, alelndk vagy fotitkar hivja dssze.
Az ilés helyérol, idépontjardl €s a javasolt napirendrdl — az eldterjesztések egyideji
megkiildésével — legalabb egy héttel a tervezett idépontot megeldzden értesiteni kell az
elnokség tagjait és a meghivottakat. Halaszthatatlanul siirgés esetben az elnok rovidebb
hataridot is megallapithat és az tilés rovid uton (telefon, fax) is 6sszehivhato, valamint
kezdeményezhet6 elektronikus (emailes) szavazas is, melyre egyébként az elnokségi tilések
szabalyai mérvadoak és menetérdl a mindenkori SzZMSz-ben rendelkezik az elnokség.

(2) Az elnokség a szavazasra jogosult tagok tobb mint a felének jelenléte esetén hatarozatképes.

(3) Az elnokség a hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a jelen levé elnokségi tagok tobb mint
felének ,,igen” szavazataval hozza. SzavazategyenlOség esetén az elnok szavazata dont.

(4) Az elnokség titkos szavazassal hoz hatarozatot, ha a jelenlévo elndkségi tagok tobb mint a
fele azt kéri.

(5) Az elnodkség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozoja (Ptk. 685. § b. pont), valamint élettarsa (tovabbiakban egylitt: hozzatartozo) a
hatérozat alapjan
a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetdleg a megkotendd jogiigyletben egyébként

érdekelt. Nem mindsiil elonynek a szakszovetség, cél szerinti juttatasai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a szakszovetség
altal a tagjanak - tagsagi jogviszony alapjan - nyujtott, az Alapszabalynak megfelel6 cél
szerinti juttatas.

(6) Az elnokségi tagok az elnokség altal kialakitott munkamegosztas szerint ellatjak az egyes
szakterliletek iranyitasat és feliigyeletét.

X.A Szakszovetség elndke, alelnokei
24.§

(1) A Szakszovetség legfobb tisztségviseldje és torvényes képviseldje a Szakszovetség elnoke.
Az elnok az alelnokok és az elndkség kozremiikodésével iranyitja és vezeti a szakszovetség
tevékenységét.

(2) Az elnok feladatai és hataskore:

a) az elnokség liléseinek Osszehivasa, a kozgylilés és az elnokségi tilések vezetése,
b) a Szakszovetség képviselete,
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C) az Alapszabaly és egyéb szabalyzatok, valamint a kozgytilési és elnokségi hatarozatok
végrehajtasanak iranyitasa €s ellendrzése,

d) a Szakszovetségi testiiletek munkajanak figyelemmel kisérése, javaslattétel ezek
napirendjére,

e) ahirkozl6 szervek tajékoztatasa a Szakszovetség tevékenységérol,

f) kapcsolattartas a MOB-bal, tovabba a teriileti szovetségekkel és a tagszervezetekkel,

g) Onallo alairasi és utalvanyozasi jogkor gyakorlasa,

h) személyi javaslatok tétele a bizottsagok elnokeire, tagjaira, valamint a Szakszovetségi
kapitany személyére,

i) dontési jogkor gyakorlasa mindazokban az tigyekben amelyek nem tartoznak a kozgytilés,
az elnokség, illetdleg a Szakszovetség egyéb szervének kizardlagos hataskorébe,

j) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az Alapszabaly, illet6leg a
kozgyiilés vagy az elnokség a hataskorébe utal.

(3) A (2) bekezdés i) pontja alapjan a siirgsségi dontést az elnok az alelnok, illetéleg a szovetség
mas, a dontésben érdekelt felel6s tisztségviseldi véleményének elbzetes kikérésével hozhatja
meg, és arrol az elndkséget utdlag tdjékoztatni koteles.

(4) Az elnokot tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén az elnokség altal megbizott alelndk
helyettesiti.

(5) Az alelnokok a szervezeti és miikodési szabalyzatban részletezett munkamegosztas szerint
részt vesz a Szakszovetség iranyitasaban.

(6) Az elnok képviseleti jogkorét meghatarozott tigyekben, vagy az tigyek meghatarozott
csoportjara nézve az alelnokokre, vagy a Szakszovetség mas tisztségviseldjére is atruhdzhatja.

XI1.Az Ellen6rz6 Testulet

25, §

(1) A kozgytilés a Szakszovetség mikodésének, gazdalkodasanak és vagyonkezelésének
ellendrzésére Ellenorzo Testiiletet valaszt. Az Ellendrzé Testiilet elnokbdl és legalabb két
tagbol all.

(2) Nem lehet az Ellendrz6 Testiilet elnoke vagy tagja, ill. konyvvizsgaldja az a személy, aki:
a) a Szakszovetség elndkségének elndke vagy tagja,

b) a Szakszovetséggel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha a jogszabaly
masképp nem rendelkezik

C) a Szakszovetség cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatasokat, és a Szakszovetség tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a,-c, pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

(3) Az Ellendrzo Testiilet tevékenységét a bizottsag elndke iranyitja.

(4) Az Ellen6rzo Testiilet éves ellendrzési terv alapjan dolgozik, melyrdl a Szakszovetség
elnokségét tajékoztatja.

(5) Az Ellenérzé Testiilet feladata:

a) a Szakszovetség pénz— és vagyonkezelésének vizsgalata,
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b) a kiemelkedGen kézhasznu szervezetek gazdalkodasara vonatkozo jogszabalyok és egyéb
kotelezo elbirasok betartasanak ellen6rzése,

c) atagdijak befizetésének ellendrzése,

d) azéves mérleg (zarszamadas) feliilvizsgalata,

e) a gazdalkodas célszerliségének, szabalyszeriiségének, az eldiranyzott bevételek és
kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata,

f) abizonylati fegyelem betartasanak ellenérzése,

g) a Szakszovetségi vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendrzése.
(6) Az Ellendrz6 Testiilet elndke és tagjai feladataik ellatasa soran jogosultak a Szakszovetség
gazdalkodasaval kapcsolatos barmely iratba betekinteni, a szakszovetség tisztségvisel6itol
tajékoztatast kérni.
(7) Az ellenérzések megkezdésérdl az Ellen6rzo Testiilet elndke tajékoztatni koteles a
Szakszdvetseég elnokét és fotitkarat. Az ellendrzés soran a felligyeld bizottsag a pénziigyi—
gazdasagi, illet6leg a bels6 ellendrzésre vonatkozo szabalyok szerint jar el.
(8) Az ellenérzés tapasztalatairdl az Ellen6rzé Testiilet elndke — a vizsgalat befejezésétol
szamitott 15 napon beliil tajékoztatja a szakszovetség elndkségét. Ha a vizsgalat
szabalytalansagot vagy rendellenességet allapit meg, egyuttal ennek megsziintetésére is fel
kell hivnia a figyelmet.
(9) A vizsgalatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat — az abban meghatarozott hataridé
elteltével szamitott 30 napon beliil — az Ellendrz0 Testiilet utovizsgalat keretében ellendrzi.
(10) A feligyel6 bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, és
annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy
a) a Szakszovetség miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a Szakszovetség érdekeit
egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése, vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult szerv dontését
teszi sziikségessé,

b) a Szakszovetség vezetd tisztségviseldinek feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

(11) A Szakszovetség intézkedésre jogosult vezetd szervét az  Ellen6rz6  Testiilet
inditvdnyara — annak megtételétdl szamitott harminc napon beliil — 6ssze kell hivni. E
hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv dsszehivasara az Ellen6rz6 Testiilet is
jogosult.

(12) Ha a Szakszovetség arra jogosult szerve a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében
sziikséges intézkedést nem teszi meg, a feliigyeld bizottsdg koteles haladéktalanul
értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellatd szervet.

(13) Az Ellen6rzé Testiilet tevékenységérdl a testiilet elndke a Szakszovetség kozgylilésének
koteles beszamolni.

XI11.Egyéb bizottsdgok

26. §

(1) A elnokség dontéseinek elokészitésével, tovabba a Szakszovetség tevékenységét érintd
szakmai, gazdalkodasi, versenyzéssel kapcsolatos, sportfegyelmi iigyekkel foglalkozo allando
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vagy eseti bizottsagokat hozhat 1étre. Az allando6 bizottsagok tagjait — az elnokség
mandatumahoz igazodva — az elndkség négyéves idotartamra valasztja.
(2) A bizottsagok feladatait és hataskorét a Szakszovetség szervezeti és miikodési szabalyzata,
miukodésiik részletes szabalyait az elnokség altal jovahagyott sajat tigyrend;jiik allapitja meg.
(3) A bizottsagok a hataskoriikbe utalt kérdésekben véleményezési, javaslattételi, illetbleg dontési
joggal rendelkeznek mindazokban az tigyekben, amelyekre rendelték oket, a hataskoriikbe
utalt kérdésekben elsé fokon dontenek.

XI11l.Az iroda

27.§

(1) A Szakszovetség igazgatasi, operativ gazdasagi-pénziigyi feladatait a szovetség irodaja végzi.
(2) Az iroda tevékenységét a fotitkar iranyitja. Az iroda mitkodésére vonatkozo részletes
szabalyokat a Szakszovetség szervezeti és mitkkodési szabalyzata hatarozza meg.

XIV. A fotitkar
28. §

(1) A Szakszovetség hivatali munkajat és gazdalkodasat az elnokség altal kinevezett és a
Szakszovetséggel féfoglalkozasi munkaviszonyban allo fotitkar iranyitja a kozgytlési és
elndkségi hatarozatok keretei kozott.

(2) A fotitkar feladatai és hataskore:

a) Osszehangolja a Szakszovetség tevékenységét, kapcsolatot tart a MOB-bal, EMMI-vel

b) szervezi az elnokség, a bizottsagok és a munkaviszonyban all6 dolgozok munkajat,

C) szervezi a kozgyllés és az elndkség hatarozatainak végrehajtasat,

d) eldkésziti az elnokség iiléseit,

e) a Szakszovetséggel munkaviszonyban all6 dolgozok felett a Munka Torvénykonyve,
egyéb jogviszonyban allok esetében az arra vonatkozo jogszabaly alapjan gyakorolja a
jogokat, amelyek nem tartoznak az elnokség kizardlagos hataskorébe,

f) felelds a gazdalkodasi rend megtartasaért, 6nallo alairasi és utalvanyozasi jogkort
gyakorol,

g) képviseli a Szakszdvetséget, ill. felhatalmazas alapjan helyettesit mas tisztségviseloket,

h) tajékoztatja a hirk6zl6 szerveket a Szakszovetség tevékenységérol,

i) gondoskodik az elnokségi iilések jegyzokonyveinek vezetésérdl, 6rzésérdl, a hatarozatok
nyilvantartasarol,

j) asportigazgatoval egyiitt gondoskodik a valogatott csapat, valogatott keretek
felkésziilésérol és versenyzésiik feltételeirdl.

k) gondoskodik a Szakszdvetségi nyilvantartasok vezetésérol,

I) figyelemmel kiséri a Szakszovetség miikodését érintd jogszabalyokat és biztositja azok
végrehajtasat, sziikség esetén kezdeményezi a Szakszovetség belsd szabalyzatainak
kiadasat, modositasat, elndkségi hatarozatok meghozatalat.

m) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket az Alapszabaly vagy egyéb szabalyzat,
illet6leg a kozgylilés vagy az elndkség a hataskorébe utal.
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(3) a fotitkar tevékenységérdl a Szakszovetség elnokségének szamol be.

(4) a fotitkar tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az altala megbizott személy helyettesiti. A
fotitkarhelyettes — a kialakitott munkamegosztasnak megfeleléen — egyes szakfeladatokat is
ellat.

XV. Egyéb tisztségviselok

29. §

(1) Az elndkség az Elnok javaslatara tovabbi tisztségviseloket bizhat meg vagy ezen jogot a
fotitkarra ruhazhatja 4t a napi mitkodés keretein beliil..

(2) Az egyéb tisztségviselokre vonatkozo rendelkezéseket az MTSZ szervezeti és miikodési
szabalyzata tartalmazza, melyet az elnokség sziikség esetén kiegészithet vagy modosithat.

XVI. A Szakszovetség gazdalkodasa és vagyona

30. §

(1) A Szakszovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

(2) A Szakszovetség vallalkozasi tevékenységet kizarolag kozhasznl céljainak elérése érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez.

(3) A Szakszovetség a gazdalkodasa soran elért eredményt nem osztja fel, azt az Alapszabalyban
meghatarozott tevékenységre forditja.

(4) A Szakszovetség valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki,
illetve vallalkozasanak fejlesztéséhez a kozhasznl tevékenységét veszélyeztetd mértéki hitelt
nem vehet fel, valamint az allamhaztartas alrendszereitél kapott tamogatast hitel fedezetéiil,
illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

(5) A Szakszovetségnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve a vallalkozasi tevékenységébdl
szarmazo bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartani.

(6) A Szakszovetség bevételei:

a) az allamhaztartas alrendszereitél vagy mas adomanyozotol kozhasznt céljara vagy
mikodési koltségei fedezésére kapott tiamogatas vagy adomany,

b) a kozhasznt tevékenység folytatasabol szarmazd, ahhoz kozvetleniil kapcsolodd bevétel

C) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabdl szarmazo, ahhoz kdzvetleniil kapcsolodo
bevétel

d) a Szakszovetség eszkozeinek befektetésébdl szarmazo bevétel

e) tagsagi dijak

f) a Szakszovetség altal kiszabott pénzbiintetések,

g) televizios kozvetitések jogdija,

h) nemzetkozi szervezetektdl szarmazo bevételek,

i) vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevételek,

J) egyéb bevételek,

K) a szakszovetség kozvetleniil is részesiilhet allami tdmogatasban (Stv. 20. § (3)).

(7) A Szakszovetség kiadasai:

a) a kozhasznu tevékenység érdekében felmertiilt kozvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok)
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b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok)

C) akozhasznu és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetett koltségek
(raforditasok, kiadasok), amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

(8) A Szakszovetség vagyona:

a) készpénz (bankbetét, folydoszamlan 1év6 Osszeg),

b) készpénzre sz610 kovetelés,

c) értékpapir

d) ingatlan és ingd vagyon.

(9) A Szakszovetség bevételeivel 6nalldoan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval felel. A
Szakszovetség tagjai a szakszovetség tartozasaiért — a befizetett tagdijon tilmenden — sajat
vagyonukkal nem felelnek.

(10)A szakszovetség gazdalkodasanak részletes szabalyait a Szakszovetség gazdalkodasi
szabalyzata hatarozza meg.

XVII. A Szakszovetség megsziinése

31.§

(1) A Szakszovetség megsziinik:
a) feloszlasanak a kozgytlés altal tortént kimondasaval,
b) mas szakszovetséggel vagy tarsadalmi szervezettel valo egyesiilésével,
c) feloszlatasaval,
d) megsziinésének megallapitasaval.
(2) A szakszovetség feloszlatasa vagy jogutdd nélkiili megsziinése estén a hitelezok kielégitése
utan fennmaradé vagyont a MOB rendelkezésére kell bocsatani (Stv. 27.§ (3)).

XVIII. A Szakszovetség jogi személyiséggel
rendelkez6 szervezeti egységei

32. §

(1) A Szakszovetség teriileti feladatait a Szakszovetség jogi személyiségli Szervezeti egységei a
teriileti szovetségek vagy Igazgatosagok (tovabbiakban:” Teriileti Szovetségek) latjak el.

(2) A teriileti szovetségek a Szakszovetségnek az adott teriileten székhellyel rendelkez6 tagjaibol
allnak, dnkormanyzattal és sajat vagyonnal rendelkeznek, alapszabalyuk és egyéb
szabalyzataik nem allhatnak ellentétben a Szakszovetség alapszabalyaval €s szabalyaival

(3) A teriileti szovetségek feladataik ellatasa soran egyiittmiikddnek a helyi 6nkormanyzattal.

(4) A teriileti szovetségek
a) jogi személyiségiiket a Fovarosi Torvényszék nyilvantartasba torténd bejegyzéssel szerzik

meg,
b) neviiket, székhelyiiket, képvisel6jének nevét és lakohelyét a Févarosi Torvényszék kiilon
alszamon tartja nyilvan (Stv. 25. § (5) a), b))
(5) A teriileti szovetségek — illetékességi teriiletiikon:
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a) meghatarozzak a sportag teriileti fejlesztési célkitiizéseit és gondoskodnak azok
megvaldsitasaral,

b) elésegitik a tenisz sportag fejlodését, a Szakszovetség céljanak és feladatainak helyi szintt
ellatasat

c) szervezik a Szakszovetség tagjainak kapcsolattartasat, egyiittmikodését.

d) megrendezik a Szakszovetség hataskorébe nem tartozo hazai és nemzetkozi
sporteseményeket,

e) kialakitjak a teriileti, illet6leg helyi bajnoki és versenyrendszert, meghirdetik és
megrendezik az egyéb versenyeket és mérkozéseket,

f) képviselik a sportag érdekeit a teriileti és helyi allami, nkormanyzati szervek és a
tarsadalmi szervek el6tt,

g) intézik a sportag azon vitas iigyeit, amelyek nem tartoznak a Szakszovetség vagy mas
szerv hataskorébe,

h) kozremikodnek a sportszakemberek képzésében és tovabbképzésében, a jatékvezetok,
versenybirok képzésében és tovabbképzésében,

i) vezetik a Szakszovetség altal szamara eldirt sportagi nyilvantartasokat,

j) ellendrzik a meg nem engedett teljesitményfokozo szerek (dopping) és modszerek
tilalméanak betartasat.

k) a sportag fegyelmi szabalyzataban meghatarozott sportfegyelmi jogkort gyakorolnak,

I) figyelemmel kisérik a Szakszovetség alapszabalyanak és szabalyzatainak betartasat,

m) képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a Szakszovetség kozgytilésén

(6) Az (5) a,d,e,h) pontok esetében a teriileti szovetségek kizarolag a Szakszovetség eldzetes
irasos jovahagyasaval hajthatjak végre a megjelolt feladatokat.

(7) A teriileti szovetségek a székhelyiik szerinti illetékes Onkormanyzat és a Szakszovetség
tdmogatasabol, tovabba a sajat miikodésiikbol szarmazo 6nalld vagyonnal rendelkeznek,
amellyel a feladataik ellatasanak érdekében onalloan gazdalkodnak €s tartozasaikért sajat
vagyonukkal felelnek. Miikodésiik soran sajat neviikben szponzoraldsi szerzodéseket, illetSleg
a helyi (telepiilési, teriileti) onkorményzatokkal tdmogatasi szerzodéseket kothetnek, mas
szakszovetségek (sportszovetségek) teriileti szervezeti egységeivel teriileti jellegli tarsadalmi
szervezeteket hozhatnak létre.

(8) A teriileti szovetségek kotelezettségeiért a Szakszovetség az altala adott tamogatas erejéig
kezesi feleldsséggel tartozik, és ennek megfeleléen jogosult a tertileti szovetségek
gazdalkodéasanak ellendrzésére.

(9) A teriileti szovetség megsziinése esetén a szovetség vagyonardl a Szakszovetség kozgytilése
dont, azonban azt - a hitelezok kielégitése utan - az illetékes helyi 6nkorményzattal
egyeztetve, teriileti és helyi sportcélokra kell forditani.

(10) A Szakszovetség jogi személyiségli szervezeti egységeiként miikodo teriileti szovetségek
nyilvantartasi adatait — a Fovarosi Torvényszék nyilvantartasan tilmenden - az alapszabaly 3
sz. melléklete is tartalmazza. Ha a teriileti szovetségek nyilvantartasi adataiban szerepld
sz€khely, vagy a képviseld személye megvaltozik, arrdl a Szakszovetség elndkségét 8 napon
beliil tajékoztatni kell. A jogszerti valtozasokat az elndkség jogosult az alapszabaly 2.
mellékletében atvezetni, illetéleg a Fovarosi Birdsagtol a birdsagi nyilvantartasban torténd
valtozas bejegyzését kérni.

(11) A Szakszovetség kozgylilése az alapszabaly modositasa nélkiil is jogosult a tertileti
szovetségek megsziintetésére, Uj regionalis szervek 1étrehozasara, illetékességi koriik
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modositasara.
XIX. Zar6 rendelkezések

33. §

(1) A Szakszovetség torvényességi feliigyeletét az ligyészség a rea iranyado szabalyok szerint
latja el.

(2) A Szakszovetség alapszabalyaban, illetve egyéb szabalyzataiban foglalt rendelkezések
hivatalos értelmezésére a Szakszovetség elnoksége jogosult. Az elndkség e kérdésekben
kialakitott allasfoglalasa — a kozgytilés kivételével — a Szakszovetség tagjaira és szerveire
nézve kotelezo.

(3) A Szakszovetség tagjai kotelezik magukat arra, hogy a sporttevékenységiikkel, illetve a
Szakszovetségben folytatott egyéb tevékenységiikkel 0sszefiiggésben egymas kozott
keletkezett vitas tigyeikben mindaddig nem fordulnak bir6saghoz vagy egyéb hatoésaghoz,
amig azt a Szakszovetség arra hataskorrel és illetékességgel rendelkez6 szerve jogerdsen el
nem birélta, és a rendelkezésre allo feliilvizsgalat lehetdségét ki nem meritették.

(4) A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Sporttorvény rendelkezései az
iranyadoak.

MAGYAR TENISZ SZOVETSEG

1. sz. melléklet

A Szakszovetség minden tagja az éves koltségvetésben meghatarozott mérték tagdijat koteles
fizetni.
Minden tag kozvetleniil a Magyar Tenisz Szovetségnél fizeti be a tagdij teljes 0sszegét.
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A fizetendé tagdijat a Magyar Tenisz Szovetség irodaja a targy évre a januar 1-i allapot szerint
allapitja meg a kozgytilés hatarozata alapjan, errdl irasban értesiti az érdekelteket. A tagdijak
befizetése a tagdij befizetésére vonatkozo szamlan szerepld hataridd, de legkésdbb minden év
junius -15-én esedékes.
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. Sz. melléklet

A Magyar Tenisz Szovetség teriileti szovetségei

Budapesti Tenisz Szovetsége (6nallo jogi személy)
Székhelye: 1053 Budapest, Curia u. 3.
Képviseldje: Csallokozi Zoltan

Baranya megyei Tenisz Szovetsége (6nallo jogi személy)
Székhelye: 7635 Pécs, Magyariirdgi u. 121/1.
Képvisel6je: Banki Erik

Bacs-Kiskun megyei Tenisz Szovetsége
Székhelye: 6000 Kecskemét, Deak Ferenc tér 3.
Képviseldje: Bakonyi Levente

Békés megyei Tenisz Szovetsége  (6nallo jogi személy)
Székhelye: 5600 Békéscsaba, P. Jilemniczky u. 3.
Képviseldje: Vagréti Laszlo

Csongrad megyei Tenisz Szovetsége (6nallo jogi személy)
Székhelye: 6800 Hodmezdvasarhely, Szabadsag tér 95/a.
Képviseldje: Huszti Lajos

Fejér megyei Tenisz Szovetsége
Székhelye: 8000 Székesfehérvar, Piac tér 12-14.
Képviseldje: Nagy Istvan

Gydr-Moson-Sopron megyei Tenisz Szovetsége (6nallo jogi személy)
Székhelye: 9022 Gyor, Batthyany tér 2.
Képviselgje: Dr. Szepeshazy Robert

Hajdu-Bihar megyei Tenisz Szovetsége
Székhelye: 4024 Debrecen, Timar u. 17-19.
Képviselgje: Pajna Zoltan

Heves megyei Tenisz Szovetsége
Székhelye: 330 Eger, Dobo tér 6/a.
Képviseldje: Racz Jozsef

Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Tenisz Szovetsége (6nalld jogi személy)
Székhelye: 5000 Szolnok, Szabadsag tér 7.
Képviselgje: Sagi Istvan
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Komarom-Esztergom megyei Tenisz Szovetsége (6nalld jogi személy)
Székhelye: 2800 Tatabanya, FO tér 4.
Képviseldje: Horvathy Lorant

Pest megyei Tenisz Szovetsége (6nallo jogi személy)
Székhelye: 2132 God, Pozsonyi u. 7.
Képviseldje: Bogyo Laszlo

Somogy megyei Tenisz Szovetsége (6nallo jogi személy)

Székhelye: 7400 Kaposvar, Somssich Pal u. 18.

Képviselgje:

Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei Tenisz Szovetsége  (6nallo jogi személy)

Székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Martirok tere 9.
Képviseléje: Tamas Gyorgy Lajos

Tolna megyei Tenisz Szovetsége (6nallo jogi személy)
Székhelye: 7100 Szekszard, Bajcsy Zs.u. 7.
Képviseldje: Kerekes Laszlo

Vas megyei Tenisz Szovetsége  (6nalld jogi személy)
Székhelye: 9700 Szombathely, Markusovszky u. 6.
Képviseldje: Szily Péter

Veszprém megyei Tenisz Szovetsége  (6nallo jogi személy)
Székhelye: 8200 Veszprém, Megyehaz tér 5.
Képviseldje: Dr. Vakli Kéroly

Zala megyei Szovetsége (6nallo jogi személy)
Székhelye: 8900 Zalaegerszeg, Kossuth Lajos u. 47-51.
Képviseldje: Dr. Sarvary Péter



